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OBJETIVO DE LA REUNION: FECHA: ACTA No.
Conformar y dinamizar el Comité Intersectorial e
Interinstitucional “Gestar con Amor”, articulando
corr)unldad,. sector salud y demas lsectores diciembre 5 2025 1
sociales, orientado a fortalecer las acciones de
reduccion de riesgos en el embarazo y el recién
nacido.
LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACION
Hospital San Martin de Porres - Choconta 10:00 AM 10:30 AM

ORDEN DEL DIA

1. Creacion del comité “gestar con amor”.

DESARROLLO DE LA REUNION

1.

Para el mes de diciembre se proyecta adelantar las acciones necesarias para la
conformacién del comité, iniciando con la identificacion, contacto y articulacion de
los sectores que participaran en su integracion, con el propésito de fortalecer las
acciones orientadas a la reduccion de riesgos durante el embarazo y en el recién
nacido. Estas actividades permitirdn asegurar la participacion interinstitucional
requerida para formalizar el comité en el siguiente mes.

CONCLUSIONES

1.

La planificacién realizada para el mes de diciembre permite avanzar de manera
organizada hacia la conformacion del comité, garantizando la identificacion y articulacion
de los sectores involucrados. Estas acciones representan un paso fundamental para
consolidar un trabajo interinstitucional que contribuya al fortalecimiento de las estrategias
destinadas a reducir los riesgos durante el embarazo y en el recién nacido.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS:

intersectorial.

FECHA DE
COMPROMISO CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
Crear y orientar el comité “gestar con amor” Inmediato Olga Lucia Ardila.

ASISTENTES:
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NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO ENTIDAD

FIRMA

Olga Lucia Ardila Alarcén

Hospital San Martin de

Enfermera Porres - Choconta
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